
 
 
 
 
 
 
 
 

VPRAŠALNIK ZA UDELEŢENCE – OSEBNI IZOBRAŢEVALNI NAČRT, SPREMLJANJE 
SVETOVANJE IN POMOČ, MOTIVACIJA ZA UČENJA 

 
 
Spoštovani, 
Naša organizacija se trudi izboljšati kakovost izobraževanja odraslih. Pri tem nam veliko 
pomaga vaše mnenje, zato vas prosimo, da odgovorite na zastavljena vprašanja. Anketa je 
anonimna. 
Navodila za izpolnjevanje: Prosimo vas, da pri vsakem vprašanju obkrožite številko pred 
izbranim odgovorom oziroma odgovor vpišete. 
 
SPLOŠNI PODATKI 
 

1. Spol: (Obkrožite!) 
 
             a) ženski               b) moški 
 

2. Starost: (Obkrožite!) 
 

1. manj kot 18 let 
2. 18-25 let   
3. 26-30 let   
4. 31-40 let   
5. 41-50 let   
6. nad 50 let 

___________________________________________________________________ 

1. Kako pogosto preverjate, koliko izpitov ste naredili? (Obkrožite izbrani odgovor.) 

 1. Nikoli. 

 2. Ob koncu šolskega leta. 

 3. Dvakrat na leto. 

 4. Vsak mesec. 

 5. Drugo (Napišite.) 

 .....................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................  

 

 

 



2. Ali za evidenco opravljenih izpitov uporabljate kakšen obrazec? Zakaj? (Pojasnite 

izbrani odgovor.) 

 1. Ne, nobenega: 

 .....................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................  

 2. Da, šolskega: 

 .....................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................  

 3. Da, svojega: 

 .....................................................................................................................................  

3. Ali imate svoj načrt izobraţevanja oz. v pisni obliki zapisane dejavnosti? (V 

vsaki vrstici obkrožite ustrezni odgovor.) 
 

 Ne, načrta 

nimam  

Da, načrt si 

naredim s 

pomočjo šole  

Da, načrt si 

naredim sam  

Načrta ne 

potrebujem 

 1. Časovni načrt opravljanja 
izpitov in njegovo 
spremljanje. 

1 2 3 4 

 2. Uskladitev delovnih, 
družinskih in učnih 

obveznosti med 
izobraževanjem.  

1 2 3 4 

 3. Tedenski razpored časa, ki je 
namenjen učenju in domačim 
nalogam. 

1 2 3 4 

4. Kdo bi moral po vašem mnenju pripraviti osebni izobraţevalni načrt? (Obkrožite 

izbrani odgovor.) 

 1. Udeleženec. 

 2. Udeleženec in vodja izobraževanja odraslih. 

 3. Udeleženec in učitelj posameznega predmeta. 

 4. Udeleženec, vodja izobraževanja odraslih in učitelj posameznega predmeta. 

 5. Drugo (Pojasnite.) 

 .....................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................  

 

 

 

 



5. Ali ste imeli med izobraţevanjem kakšne teţave? (Pri vsakem odgovoru so možnosti 

od 1 do 3.) 

(Vir: Evalvacija Programa 5000) 
 

  Nikoli  Občasno Pogosto 

 1. Slaba razlaga učiteljev. 1 2 3 

 2. Prezahtevnost snovi. 1 2 3 

 3. Premalo časa za učenje. 1 2 3 

 4. Neustrezen urnik. 1 2 3 

 5. Denarne težave. 1 2 3 

6. Ali ste bili v izobraţevalni organizaciji deleţni kakšne učne pomoči? (Pri vsakem 

odgovoru so možnosti od 1 do 3.) 
 

Oblike učne pomoči Ne, nikoli Redko  Da, pogosto 

 1. Dodatne ure za razlago in ponavljanje. 1 2 3 

 2. Dodatne ure za pripravo na izpite. 1 2 3 

 3. Svetovanje o tem, kako se učiti. 1 2 3 

 4. Priprava posebnega učnega gradiva. 1 2 3 

 5. Informiranje o tem, kaj mora udeleženec 
znati pri izpitu. 

1 2 3 

 6. Usmerjanje v učno pomoč  1 2 3 
 

7. Ali so vam v izobraţevalni organizaciji organizirali še kakšno drugo pomoč? (Pri 

vsakem odgovoru so možnosti od 1 do 3.) 
 

Druge oblike pomoči Ne, nikoli Redko Da, 

pogosto 

 1. Organizirani dodatni pogovori s svetovalci zaposlitve. 1 2 3 

 2. Svetovanje ob osebnih težavah. 1 2 3 

 3. Svetovanje pri finančnih težavah. 1 2 3 

 4. Informacije o možnostih za nadaljnje izobraževanje. 1 2 3 

 5. Informacije o možnostih za zaposlitev. 1 2 3 

 6. Pošiljanje udeležencev v druge strokovne ustanove (npr. 
center za socialno delo…). 

1 2 3 

 

 

 

 



8.Na koga se obrnete najpogosteje, ko imate teţave ali pa si ţelite nasveta v zvezi z 

vašim izobraţevanjem? (Obkrožite izbrani odgovor.) 

 1. Na vodjo programa 

 2. Na učitelja posameznega predmeta. 

 3. Na tajnico. 

 4. Na direktorico 

 6. Drugo (Vpišite.) 

 .....................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................  

9.Koliko ste zadovoljni s svetovanjem v primerih: (V vsaki vrstici obkrožite izbrani 

odgovor.) 
 

 Ne  Delno V celoti  Nisem 

uporabil 

Ni na voljo 

 1. ko ste se prvič zanimali za 
program 

1 2 3 4 5 

 2. ko so nastale učne težave 1 2 3 4 5 

 3. ko ste iskali možnosti za 
samostojno učenje 

1 2 3 4 5 

 4. ko ste se zanimali, kako uspešni 
ste bili pri opravljanju izpitov 

1 2 3 4 5 

 5. ko ste se zanimali o možnostih za 
nadaljevanje izobraževanja 

1 2 3 4 5 

 6. Drugo (Vpišite.)  

 

1 2 3 4 5 

10.Ali ste bili ob vključitvi v izobraţevanje seznanjeni z moţnostmi za pomoč in 

svetovanje? (Obkrožite izbrani odgovor.) 

 1. Ne. 

 2. Da, ustno. 

 3. Da, pisno. 

11. Kdo vas je najbolj spodbudil k izobraţevanju? (Obkrožite izbrani odgovor.) 

 1. Sam. 

 2.  Partner. 

 3. Podjetje. 

 4. Zavod za zaposlovanje. 

 5. Izobraževalna organizacija, v kateri sem se že prej izobraževal(-a). 

 6. Družina ali/in prijatelji. 

 7. Nekdo, ki se (je) izobraževal v tem programu. 

 8. Drugo (Napišite.) 



12. Kdo vas zdaj spodbuja k izobraţevanju in opravljanju izpitov? (Obkrožite lahko 

več odgovorov.) 

 1. Sam. 

  2. Partner. 

  3. Podjetje. 

  4. Zavod za zaposlovanje. 

  5.  Izobraževalna organizacija (vodja, predavatelji). 

  6. Družina ali/in prijatelji. 

  7. Sošolci. 

  8. Drugo (Napišite.) 

 .....................................................................................................................................  

13. Kaj vas spodbuja k izobraţevanju? (Pri vsakem odgovoru obkrožite stopnjo 

spodbude:  1 – mi ne pomeni spodbude; 2 – mi pomeni manjšo spodbudo; 3 – to je zame 

velika spodbuda; 4 – to je zame zelo velika spodbuda.) 
 

Spodbude za izobraţevanje Mi ne pomeni 

spodbude 

Mi pomeni 

manjšo 

spodbudo 

To je zame 

velika 

spodbuda 

To je zame 

zelo velika 

spodbuda 

 1. Pridobil(a) bom dodatno znanje. 1 2 3 4 

 2. Pridobil(a) bom višjo stopnjo 
izobrazbe. 

1 2 3 4 

 3. Povečal se bo moj osebni 
dohodek. 

1 2 3 4 

 4. Lažje bom dobil(a) novo 
delovno mesto. 

1 2 3 4 

 5. Organizirana oblika predavanj 
za vse predmete. 

1 2 3 4 

 6. Izpitni roki vsaka dva meseca. 1 2 3 4 

 7. Ugodni plačilni pogoji za plačilo 
šolnine. 

1 2 3 4 

 8. Drugo (Napišite) 

 

1 2 3 4 

 

 

 

 

 



14. Koliko vplivajo na vašo motivacijo za učenje učiteljeve lastnosti, navedene v 

preglednici? (V vsaki vrstici obkrožite izbrani odgovor.) 
 

 Nič Zelo malo Malo Veliko Zelo veliko 

 1. Je dober strokovnjak. 1 2 3 4 5 

 2. Dobro razlaga snov. 1 2 3 4 5 

 3. Razume udeležence in jih 
spodbuja. 

1 2 3 4 5 

 4. Je prijazen. 1 2 3 4 5 

 5. Dobro svetuje udeležencem pri 
izbiri gradiva za učenje. 

1 2 3 4 5 

 6. Udeležence spodbuja k 
samostojnemu učenju. 

1 2 3 4 5 

 7. Udeležencem pomaga pri učnih 
težavah. 

1 2 3 4 5 

 8. Ima dobre govorilne ure in 
konzultacije. 

1 2 3 4 5 

 9. Drugo (Vpišite.)  

 

1 2 3 4 5 

15. Za katero obliko dela v izobraţevanju bi potrebovali še dodatno spodbudo? 

(Obkrožite lahko več odgovorov.) 

 1.  Obiskovanje predavanj. 

 2.  Opravljanje izpitov. 

 3.  Obiskovanje konzultacij/govorilnih ur z učitelji. 

 4.  Učenje. 

 5.  Drugo (Napišite.) 

 .....................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................  

 6.  Ne potrebujem spodbud. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Hvala za sodelovanje. 


